
 

Mitarbeiter Marketing und PR - Content & Social Media (m/w/d) 

 

Seit 2013 strebt die CODUKA, mit Hilfe ihrer innovativen Legal Tech Lösungen und einer 
Prozessfinanzierung, den gleichberechtigten Zugang zum Recht für alle Verbraucher in 
Deutschland an. Bekannt sind wir durch unsere Marken Geblitzt.de und Gefeuert.de. Als 
führender Anbieter im schnell wachsenden deutschen Markt suchen wir ab sofort in Voll- 
oder Teilzeit eine/n 

Mitarbeiter Marketing und PR - Content & Social Media (m/w/d) 

zur Umsetzung unserer Social Media, Online- und PR-Aktivitäten für Marken, wie 
Geblitzt.de. Starte jetzt mit uns durch aus dem Homeoffice oder vor Ort. 
 
Deine Aufgaben 

• Entwickeln und Erstellen von zielgruppenadäquaten Texten für unsere Webseiten, 
Social Media und Pressemeldungen in deutscher Sprache 

• Betreuen unserer Social Media Auftritte (Planung, Analyse und Umsetzung) 
• Analyse der Performance und Ableitung von Maßnahmen 
• Community-Management 
• Benchmarking, Trend- und Wettbewerbsbeobachtung  
• Unterstützen bei der Entwicklung einer Social Media Strategie  
• Umsetzen von Marketingaktionen in Zusammenarbeit mit anderen Kanälen  
• Mitarbeit in übergreifenden Marketingprojekten (On- und Offline)  

 
Dein Profil  

• Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Ausbildung mit Anwendungsbezug, 
z.B. Marketing, Journalismus, Kommunikation oder Social Media 

• 2+ Jahre praktische Erfahrung in relevanten Bereichen 
• Praxiserfahrung im Umgang mit Facebook (Business Manager), YouTube, Twitter 

und Instagram, sowie idealerweise mit etablierten Social Media Tools  



 

• Leidenschaft für das Thema Social Media und Storytelling  
• Grundkenntnisse in WordPress 
• Selbständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise  
• Kreativ, kommunikationsstark und teamfähig  
• Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau in Wort und Schrift  

 
Wir bieten Dir  

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
• Einen attraktiven Arbeitsplatz in den Spreehöfen oder von zu Hause aus (auch 

außerhalb von Corona) 
• Umfassende Schulung und intensive Einarbeitung in alle relevanten Tätigkeiten 
• Zuschuss für deine betriebliche Altersvorsorge 
• Ein angenehmes und kollegiales Arbeitsklima 
• Getränke, frisches Obst und Gemüse 
• Balance zwischen Arbeit und Privatleben  

 

Du wirst Teil eines expandierenden, dynamischen Unternehmens in der Legal Tech-
Branche. Wir glauben an flache Hierarchien und eine unbürokratische Unternehmenskultur 
mit kurzen Entscheidungswegen. 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Dann bewirb Dich mit Deinen aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin an die jobs@coduka.de. 

 


